
Vollständige Übernahme

▪ Wir unterstützen und beraten Sie prozess-
übergreifend sowie in einzelnen Phasen bei 
der Konzeption und der Errichtung einer 
internen Regulierung zum WpIG und der IFR
Hierzu zählen:  
− GAP-Analyse/Maßnahmenkatalog
− Schulungen/Know-How-Transfer 
− Rahmenanweisung
− Fachkonzeptionen/Handbücher

Mitwirkung bei Einrichtung und Reorganisation

Potenziale erkennen | Ziele dauerhaft erreichen

▪ Sofern aus Gründen der Betriebsgröße die 
Umsetzung der neuen regulatorischen 
Anforderungen unverhältnismäßig ist, 
übernehmen wir diese vollständig. 

▪ Der von uns angebotene Service ist auch für  
Gesellschaften interessant, die sich ganz auf 
Ihre eigenen Kernkompetenzen konzentrieren 
und einzelne Aufgaben mit dem Ziel der 
Effizienzsteigerung und Kostenreduzierung an 
hierauf spezialisierte externe Dritte abgeben.

▪ Gründe können bspw. Ressourcenengpässe, 
zeitliche und personelle Flexibilität oder das 
Vorhalten von Spezial-Know-how sein.

▪ Unser Leistungsangebot lässt sich einem der 
vier folgenden Kompetenzmodule zuordnen:
− Modul 1: Strategische Konzeption
− Modul 2: Implementierung
− Modul 3: Review/ Überprüfung
− Modul 4: Prozessoptimierung

Teilprojekt-Übernahme („Co-sourcing“)

▪ Zur Fortbildung der Mitarbeiter bieten wir 
Ihnen Seminare zu WpIG/IFR-Themen an. 

▪ Darüber hinaus übernehmen wir Schulungs-
veranstaltungen nach Ihrem speziellen Bedarf.

Mitarbeiterausbildung

Ihre Ansprechpartner

Michael Kispert

Mobil +49 173 3403 276

Aaron Otomann

Mobil +49 170 7796 753

Mail info@vivacis.de

Unser weitreichendes und praxiserprobtes Dienstleistungs-

spektrum im Bereich WpIG und IFR im Überblick.


